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RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO
N°328-2019-PRES/DIRECTORIO-UPTELESUP
Lima, 10 de abril de 2019

VISTO:

El Acta de sesion de Directorio de la Universidad Privada TELESUP S.A.C. de fecha 10 de abril de 2019,
Yy

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Privada TELESUP, en adelante la Universidad, obtuvo autorizacion definitiva de
funcionamiento por Resolucion N° 573-2009-CONAFU de fecha 20 de noviembre de 2009, y cuenta con
autonomia académica, econémica, normativa, administrativa y de gobierno, al amparo de lo dispuesto en
el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru y del articulo 8° de la Ley 30220, Ley Universitaria;

Que, el articulo 79° del Estatuto Universitario establece que “Las modalidades de estudio que se
desarrollan en la Universidad Privada TELESUP son: presencial y semipresencial o a distancia. Siendo la

< PRI primera la modalidad de estudios presencial la cual se desarrolla integramente en aulas fisicas, dentro de
&) <=\ los locales de la Universidad. Dentro de ésta tenemos: 1.- Presencial Clasica que es la modalidad que se
g‘f ‘»\desarrolla integramente en ambientes fisicos, dentro de los locales de la Universidad en un periodo

‘:‘u!ninimo de 16 semanas por ciclo; 2.- Presencial Innovada es la modalidad que se desarrolla integramente
n ambientes fisicos, dentro de los locales de la Universidad en un periodo minimo de 21 semanas por

Que, la segunda modalidad de estudios, semipresencial o a distancia, estd integrada por dos
componentes: presencial y virtual, dentro de esta modalidad tenemos: 1.- Modalidad de Estudios
Semipresencial o a Distancia por Plan Mixto la cual se desarrolla la modalidad semipresencial o a distancia
en un plan de estudios que propone en un mismo ciclo la existencia del componente presencial y el
componente virtual; es decir, en el ciclo el alumno desarrolla un porcentaje de clases presenciaies y otro
porcentaje de asistencia a través de la plataforma virtual, alcanzando entre ambos el desarrollo del integro
2 los créditos de acuerdo al plan de estudios, se desarrolla en un periodo minimo de 21 semanas por
mo; 2.- Modalidad de Estudios Semipresencial o a Distancia por Plan Continuo el cual consiste en el
arrollo de un plan de estudios que propone durante los cinco primeros ciclos (o0 seis primeros en caso
defDerecho Corporativo) el desarrollo del componente virtual, asistido a través de una plataforma virtual,
6n tutores, material de lectura, material didactico, foros, videoconferencias, etc.; y del sexto ciclo (o
sétimo en caso de derecho corporativo) al décimo ciclo (o décimo segundo en caso de derecho
corporativo) el desarrollo del componente presencial, con asistencia personal a clases en la infraestructura
fisica de la Universidad, en el marco de lo sefalado por la Ley Universitaria vigente, respecto al
cumplimiento de horas y el sistema de créditos. Se desarrolla en un periodo minimo de 16 semanas por
ciclo;

Que, por Resolucién N°171-2019-PRES/DIRECTORIO-UPTELESUP de fecha 10 de abril de 2019, se
aprobd la modificacién del Plan de Estudios del Programa Maestria en Gestion Publica en su modalidad
presencial, modificacién del Plan de Estudios del Programa Maestria en Gestién Publica en su modalidad
semipresencial. Aplicable a partir del periodo académico 2019-I;

Que, la Direccion de Gestion Académica luego de una revision posterior de los anexos de la resolucion,
emitié un informe sobre los hallazgos advertidos en los mismos; informe que fue remitido al Vicerrector
Académico junto con la propuesta de modificacion de los planes de estudios, para los fines pertinentes;

Que, el Vicerrector Académico informé al Rector lo advertido por la Direcciéon de Gestidon Académica de
la Universidad, asimismo hizo de conocimiento la propuesta de modificacion del referido plan de estudios;
en ese sentido el Rector presentéd al Directorio la modificacion del Plan de Estudios del Programa
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Maestria en Gestiéon Publica en su modalidad presencial, modificaciéon del Plan de Estudios del Programa
Maestria en Gestién Publica en su modalidad semipresencial, a fin de que éste lo eleve al Directorio, para
su aprobacion;

Que, conforme al articulo 48° inciso 16° del Estatuto Societario de la Universidad, el Directorio tiene como
funcién y atribucién aprobar los curriculos de estudios y los planes de trabajo propuestos por las
Facultades, Escuelas y demas unidades académicas, elevadas por el Rector;

Que, conforme al considerando precedente, el Directorio en su sesion de fecha 10 de abril de 2019 aprobé
por unanimidad la modificacién de la modificacién del Plan de Estudios del Programa Maestria en Gestion
Publica en su modalidad presencial, modificacion del Plan de Estudios del Programa Maestria en Gestion
Publica en su modalidad semipresencial, los mismos que seran aplicables a partir del periodo académico
2019-I;

Estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que confiere el Estatuto Societario
de la Universidad, y al acuerdo de la sesién de Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
Universidad Privada TELESUP de fecha 10 de abril de 2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la modificacion del Plan de Estudios del Programa Maestria en-
Gestion Publica en su modalidad presencial, y que como anexo N° 01 forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR la modificaciéon del Plan de Estudios del Programa Maestria en
Gestion Publica en su modalidad semipresencial, y que como anexo N° 02 forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: APROBAR que la aplicacién de los planes de estudios se ejecute a partir del
periodo académico 2019-I.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

UNIVERSIDAQ PRIVADA TELESUP

& UNIVERSIDAD PRIVADA

TELESUP

Haz realidad tus suefios
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